& EnerSur

GOF S\CZ

NOTA DE PRENSA

Lima, 11 de marzo 2011

Premio “Buenas Practicas Laborales 2010”

MINTRA reconoce a EnerSur por eficaz gestion de
remuneraciones y politica salarial

e Politica salarial de EnerSur se caracteriza por ser competitiva entre las
empresas mejor pagadoras del mercado.

e Premio fue entregado en ceremonia publica por la ministra de Trabajo y
Promocion del Empleo, Manuela Garcia.

De manos de la ministra de Trabajo y Promocién del Empleo, Manuela Garcia, EnerSur- filial
del Grupo GDF SUEZ y segunda generadora eléctrica privada del pais- fue reconocida con
el premio “Buenas Practicas Laborales” en la categoria “Gestion en la eficiencia de
remuneraciones y politica salarial”.

Este premio es organizado por el Ministerio de Trabajo con el objetivo de reconocer las
acciones e iniciativas que realizan las empresas privadas para con sus trabajadores que van
mas alla de los requerimientos que establece la ley laboral.

“Este premio es un reconocimiento a nuestra constante preocupacion por ofrecer a nuestros
colaboradores -y sus familias- mejores condiciones personales y profesionales, por arriba
del promedio del mercado”, senald el gerente general de EnerSur, Alex Keisser.

EnerSur cuenta con una practica laboral denominada “Disco de Compensacién Total” que
consiste en una politica salarial integral conformada por una parte monetaria, directamente
vinculada a objetivos y habilidades, y otra parte de beneficios, orientada a satisfacer
diversas necesidades del trabajador.

Para ello, la empresa realiza un benchmarking anual entre las compafias mejores
pagadoras, con datos provistos por una empresa consultora externa con el fin de
garantizarla objetividad. Asimismo, la empresa utiliza una metodologia a la medida con la
finalidad de atraer, cuidar, retener, motivar y desarrollar a sus colaboradores.

De este modo, la empresa cumple con el objetivo de asegurar una retribucion justa y
competitiva que permite ofrecer a los colaboradores mejores condiciones por encima del
promedio del mercado.

Par obtener este reconocimiento de parte de la maxima autoridad laboral en el pais, EnerSur
paséd por un riguroso proceso de evaluacion, en el cual un equipo de auditores verifico el
cumplimiento de las normas sociolaborales y las buenas practicas implementadas.
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EnerSur

EnerSur es la segunda empresa privada de generacién eléctrica del Perd y subsidiaria de International Power plc (70%
propiedad de GDF SUEZ). EnerSur opera desde hace 14 afios en el Perl y cuenta actualmente con una capacidad instalada
de 1086 MW. La empresa posee cuatro centrales de generacién eléctrica y una subestacion eléctrica: Central Termoeléctrica
llol, Central Termoeléctrica llo21, Central Hidroeléctrica Yuncan, Central Termoeléctrica ChilcaUno y la Subestacion
Moquegua. Actualmente, EnerSur se encuentra implementando los proyectos de conversién a Ciclo Combinado de la Central
Termoeléctrica ChilcaUno en Lima, la Central Hidroeléctrica Quitaracsa | en Ancash y la Reserva Fria de Generacion en llo.

Para obtener mas informacién acerca de EnerSur, visite www.enersur.com.pe

International Power (IPR) y GDF SUEZ

IPR-GDF SUEZ Latinoamérica ofrece soluciones innovadoras en energia y gas en Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, Panama
y Perd, apoyando el crecimiento econémico de este continente emergente, respetando el medio ambiente y suministrando
servicios esenciales a su poblacion.

Administramos y operamos un portafolio energético diversificado con una capacidad instalada de 10.7 GW y una capacidad en
construccion de 6 GW. Dos tercios de la electricidad que generamos son renovables. También transportamos, distribuimos y
comercializamos gas, ademas de regasificar gas natural licuado (GNL).

IPR-GDF SUEZ Latinoamérica es una de las seis regiones de International Power plc, empresa lider en la generacién
independiente de electricidad, con mas de 72 GW en operacion y una cartera de proyectos en construccion de 15 GW, al 30 de
junio de 2011. International Power plc pertenece en un 70% a GDF SUEZ, una de las empresas de servicios publicos lideres en
el mundo. El Grupo desarrolla sus negocios (electricidad, gas natural, servicios energéticos y medioambientales) basado en un
modelo de crecimiento responsable para afrontar los principales desafios energéticos y medioambientales.

Para obtener méas informacion, visite www.iprplc-gdfsuez.com o www.gdfsuez.com.
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